Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
Minijob
(1069)
© standort: Hamburg Anstellungsart(en): Minijob Arbeitszeit: 7 - 21 Stunden pro Monat

Dock 22 Medical
Bei uns passt sich der Job deinem Leben an - nicht umgekehrt!

Ob wenige Stunden, feste Tage oder spontane Einsatze. Du sagst uns, wann du kannst. Wir
planen entsprechend.

Freu dich auf interessante Einsatze in und um Hamburg, verlassliche Planung und einen
wertschatzenden Arbeitgeber, der auf deine Winsche eingeht.

FUr unsere Kunden in der Region Hamburg suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt einen
Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) auf Basis eines Minijobs.

Dich erwarten abwechslungsreiche Einsatze und die Gewissheit, jeden Tag etwas wirklich
Sinnvolles in einem Umfeld zu tun, das gepragt ist von Respekt und Wertschatzung.

Darauf kannst du dich freuen:

Eine unbefristete Festanstellung mit Sicherheit und Perspektive

Mitgestaltung deines Dienstplans mit der Gewissheit: Frei bleibt frei!

Bis zu 26€ Stundenlohn

Wir zahlen Urlaubs-und Weihnachtsgeld fair nach Tarif

Ubertarifliche Zuschléage fiir Samstagsarbeit

Tarifliche Zuschlage fur Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste sowie fur Mehrarbeit
Pramien fur Mitarbeiter werben Mitarbeiter

30 Tage Urlaub, flexibel von dir planbar

Personliche und individuelle Betreuung durch feste Ansprechpartner, die immer fur
dich da sind und sich um deine beruflichen Belange kimmern

Was dich auszeichnet:

e Eine abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
Verantwortungsbewusstsein und EinfUhlungsvermagen

Ruhe und Verlasslichkeit - auch in herausfordernden Momenten

Freude an Teamarbeit und gleichzeitig die Fahigkeit, eigenstandig zu arbeiten
FUhrerschein wunschenswert, aber kein Muss

Fuhlst du dich angesprochen?

Dann bewirb dich jetzt bei uns. Wir wollen dich unbedingt kennenlernen und freuen uns auf deine
Kontaktaufnahme.

Team Medical
Dock 22 GmbH
Am Sandtorkai 23
20457 Hamburg



Telefon: +49 40 299974-20

Fax: +49 40 29997429

E-Mail: jobs@dock22-medical.de
Webseite: https://www.dock22-medical.de

Abteilung(en): Medizin & Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeruberlassung

Tarifvertrag: GVP
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