
Leiter Arbeitsvorbereitung (gn)

(1175)

 Standort: Hamburg  Arbeitszeit: 37,5 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 95000 -

110000 Euro pro Jahr

Dock 22 - Smart Engineering:

Als Ingenieurdienstleister stehen wir für erstklassige Lösungen in Engineeringprojekten –

in allen technischen Branchen und auf allen Prozessebenen. Bundesweit bringen wir Menschen und Unternehmen

zusammen.

Leiter Arbeitsvorbereitung (gn): Produktionsnahe Führungsrolle nördlich von Hamburg.

Sie möchten eine zentrale Steuerungsfunktion im Produktionsumfeld übernehmen, Kennzahlen wirksam einsetzen

und ein leistungsstarkes Team in der Arbeitsvorbereitung fachlich wie disziplinarisch führen? Für ein führendes

Produktionsunternehmen mit breitem Produktportfolio suchen wir eine starke Führungspersönlichkeit, die die

Arbeitsvorbereitung als Herzstück eines effizienten Produktionsprozesses weiterentwickelt.

Ihre Aufgaben:

Sie gestalten Fertigungsstrategien, analysieren Kapazitäten und stimmen sich eng mit den

Fachbereichen ab

Sie prüfen Arbeitsabläufe laufend, erkennen Schwachstellen und setzen Verbesserungs- und

Korrekturmaßnahmen in Abstimmung mit der Fertigung und Ihrem Vorgesetzten um

Sie sichern die Lagerverfügbarkeit der verantworteten Produktgruppen und steuern die Bestände im

Produktionsbereich

Sie planen und koordinieren Fertigungs- und Liefertermine und entscheiden über Prioritäten bei

Engpässen

Sie führen Ihr Team fachlich und disziplinarisch und entwickeln Ihre Mitarbeiter gezielt weiter

Sie erstellen ECR-Berichte, Verfahrens- und Arbeitsanweisungen und stellen die Einhaltung der QM-

Anforderungen sicher

Sie arbeiten in Projekten mit bzw. übernehmen Projektleitung 

Sie führen Lieferantenbewertungen zur Sicherung von Qualität und Liefersicherheit durch

Damit sind Sie bestens vorbereitet:

Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen,

Produktionstechnik, einer vergleichbaren Fachrichtung oder verfügen über eine technische

Ausbildung mit Weiterbildung zum Meister (gn) oder Techniker (gn)

Sie haben mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung (7+ Jahre) in der

Arbeitsvorbereitung, Produktionsplanung, Operations, Produktionssteuerung oder

Industrial Engineering eines produzierenden Unternehmens und kommen idealerweise

aus der Metallindustrie, Medizintechnik oder einer vergleichbaren regulierten

Fertigungsumgebung

Sie verfügen über fundierte Kenntnisse in Produktionsplanung, Kapazitätssteuerung,

Terminmanagement, Herstellkostenkalkulation sowie bereichsübergreifender

Produktionssteuerung und arbeiten sicher mit ERP-gestützten Planungs- und

Steuerungsprozessen, KPI-Management und Reporting-Tools (Power BI)

Sie haben nachweisbare Erfolge in der Optimierung von Prozessen, Strukturen und

Arbeitsweisen in Produktion oder produktionsnahen Bereichen und steuern/optimieren

datenbasiert Kapazitäten, Bestände, Liefertermine und Herstellkosten

Sie sind souverän in der Zusammenarbeit mit produktionsnahen Schnittstellen wie

Produktion, Supply-Chain-Management, Einkauf, Qualitätsmanagement und



Entwicklung

Sie sind eine authentische Führungspersönlichkeit mit klarer, geradliniger

Kommunikation, hoher Umsetzungsstärke sowie Entscheidungsfreude und können

bereits Erfolge in der Entwicklung von Teams in einem technisch geprägten Umfeld

vorweisen

Sie sind gerne sichtbar vor Ort auf dem Shop Floor, bleiben ansprechbar für Ihr Team,

sind nah an Prozessen sowie Produktion und arbeiten sich motiviert in ein großes,

vielfältiges Produktportfolio ein

Sie sind belastbar, lösungsorientiert und gehen strukturiert mit komplexen

Aufgabenstellungen in einem dynamischen Produktionsumfeld um

Sie haben verhandlungssichere Deutsch- sowie sehr gute Englischkenntnisse

Das wird Ihnen geboten:

Zukunftssicherung durch betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

Zugang zu vielfältigen Mitarbeiterrabatten bei zahlreichen Kooperationspartnern

Mobilitätsförderung durch 25 % Zuschuss zum Deutschlandticket, kostenfreie

Parkplätze, überdachten Fahrradparkplatz und die Option auf Bikeleasing 

Option auf einen Firmenwagen

Förderung Ihrer Gesundheit und Teamspirit durch Betriebssportprogramme und

gemeinsame Sportevents

Bewerben Sie sich jetzt mit nur wenigen Klicks und ohne vorherige Registrierung.

Einfach Kontaktdaten, Gehaltswunsch und frühestmögliches Startdatum eintragen,

Dokumente hochladen und fertig!

 

Sie sind sich nicht sicher, ob es wirklich passt?

Eine Bewerbung lohnt sich dennoch! Mit Ihrer Bewerbung können Wir es gemeinsam prüfen und Ihnen ggf. weitere

spannende Positionen vorstellen. Gerne unterstützen wir Sie auch bei Ihrer beruflichen Planung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und ein gutes Gespräch!

Ihr Team von Dock 22

Herr Hendrik Timm

Dock 22 GmbH

Am Sandtorkai 23

20457 Hamburg

Telefon: +49 40 299974-14

Fax: +49 40 29997429

E-Mail: jobs@dock22.de

Webseite: www.dock22.de
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